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INSTRUCCIONES PARA CONFORMAR EXPEDIENTE

1.- CARPETA MANILA TAMANO OFICIO

2.- CADA REQUISITO DEBE LLEVAR UN SEPARADOR (INCLUSIVE SI LA DOCUMENTACION NO ES PROPIA DEL PARTICIPANTE)
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REQUISITOS PARA EL NUEVO INGRESO DE PERSONAL A LA MISICN CHAMBA JUVENIL

- UN (01) CD EN BLANCO

- SINTESIS CURRICULAR.

- TITULO DE ESTUDIOS APROBADOS (PRIMARIA, SECUNDARlA,UN|VERS|TARlO)

- 02 FOTOS CARNET A COLOR

- 01 COPIA DE CEDULA AMPLIADA 150 %

- 02 COPIA DE CEDULA NORMAL.

- COPIA DEL CARNET DE LA PATRIA POR AMBOS LADOS

- COPIA DEL R.|.F.

- TRES (03) REFERENCIAS PERSONALES, com COPIA DE LA cEDuLA ANEXADA DEL

REFERENCIADOR A

0 PLANILLA DE INSCRIPCION EN EL PROGRAMA CHAMBAJUVENIL

- 0 OFICIOVDE POSTULACION SI VIENE DE UNA DEPENDENCIA PUBLICA O MILITAR.
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